
 

 

 

国立大学法人総合研究大学院大学経営協議会（第 28 回）議事要旨 

 

 

平成 25 年 3 月 15 日(金） 

13 時 00 分～15 時 03 分 

ホテルフロラシオン青山「芙蓉東」 

 

 

（審議事項） 

(1)平成 25 年度年度計画案について 

髙畑学長より、資料 2－1、資料 2－2 及び資料 2－3 に基づき、平成 25 年度の年度計画(案)の主要

事項について説明がなされた。 

審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

(2)平成 25 年度予算案について 

髙畑学長より、資料 3 に基づき、平成 25 年度学内予算編成(案)について説明があった。 

①平成 25 年度総研大運営費交付金予定額の概要 

・一般運営費交付金は、対前年度△51，044 千円減の 1,668,328 千円 

・特別運営費交付金は、新規及び継続分を合わせて 6 プロジェクトが予算措置されたが、新規要

求のものは要求から約 4 割強の査定を受け、プロジェクト総額では対前年度△14,041 千円減の

155,528 千円 

②平成 25 年度学内当初予算（案） 

・教育経費は、全体の 47.2％を確保し、992,118 千円 

・研究経費は、全体の 4.4％で、93,500 千円 

・教育研究支援経費は、前年度と同様、全体の 5.5％で、115,350 千円 

・人件費は、645,313 千円 

・学長裁量経費は、前年度同様、大学収入の 1%を確保し、20,632 千円 

・専攻主体の経費および全学的経費を合計すると総事業費の 49.9%を確保し、1,048,784 千円 

審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

(3)平成 26 年度概算要求について 

髙畑学長より、資料 4－1 及び資料 4－2 に基づき、平成 26 年度概算要求(案 1)(案 2)について説明

があった。 

審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

(4)情報基盤センター設置に伴う諸規則の制定・改正について 

長野委員より、資料 5－1～5 に基づき、情報基盤センター設置に伴う諸規則の制定・改正について

説明があった。 

総研大クラウドの整備に伴い、分散キャンパスにおける連係協力を進め、ネットワーク等の情報基

盤の整備・充実を図るため、従前の葉山情報ネットワークセンターを改組し、情報基盤センターを設

置する。 

審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

(5)就業規則等の一部改正について 

赤塚委員より、資料 6－1～5 に基づき、説明がなされた。職員就業規則の一部改正について 

・職員給与規則の一部改正について 

・職員退職手当規則の一部改正について 

・役員退職手当規則の一部改正について 

・期間業務職員等就業規則の一部改正について 



 

 

 

①「高年齢者等の雇用の安定等に関する法律」の改正に伴い、定年 60 歳に達した事務職員のう

ち、希望するもの全員について 65 歳まで再雇用する。 

②給与規則の改正について 

・職務の級を昇格させる場合、本給月額の増加額を縮減する。 

・管理職手当の支給区分及び支給手当額を改正し、図書館副館長、広報室長を追加する。 

・平成 18 年度給与構造改革の際に昇給抑制されていた若手・中堅職員を対象に縮減部分を 1 号

俸回復させる。 

③在職期間中に懲戒解雇処分を受けるべき行為があったと認められた場合で、既に当該職員が死

亡しているときには、遺族等に対する退職手当の支給を制限したり、返納を命ずることができる

こととする。 

④役員の退職手当額を段階的に引き下げる。 

⑤期間業務職員の処遇改善の一環として、未就学児童の看護や家族の介護等を事由とする有給休

暇を新設する。 

いずれも 4 月より施行予定であり、労使協議の最中である。 

審議の結果、原案のとおり承認された。 

 

 

（報告事項） 

以下の報告事項について、資料に基づき報告があった。 

(1)平成 24 年度補正予算（第 1 号）について 

(2)平成 24 年度教育研究力強化基盤整備費について 

(3)広報室の設置について 

(4)学長・機構長等連絡協議会の設置等大学共同利用機関法人等との連係協力について 

(5)総研大の指標について 

 


